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1.общие положения

,.1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом <об
образовании в Российской Федерации)) Ns127-ФЗ от 29.12.2012 г,

1.2. Положение уOтанавливает порядок регламентации и оформления возникновения,
приостановления и прекращеflия отноЧlоний между мБоУ СоIП Ns 3 и обуrающимися и
(или) их родителями (зако нными представителями).

1.3. Под образовательными отношениями понимается освоение обrrающимися
содержания образовательнгых программ.

1,4. Участники образовательных отношений обучающиеся, родители (законные
представители) несовер]пешнолетних обуrающихся, педагогические работники и их
представиТели, оргаНизацлlи, осуществлJIющие образовательную деятельность.

2. Возникновение образовательных отношений

2.1. основанием возникновения образовательньгх отношений являетея приказ о
зачислении лица для обу.161нрlя в МБОУ СОШ J\9 3

2.2. Права и обяrзанности обучающегося, предусмотренные
образовании и локальныI{и нормативными актами Школы, возникtlют
обучение, с даты зачислен.ия.

2.3. При приеме М.БОУ СОШ N9 3 директор обязан ознакOмить обуrающегося и его
родителей (законньгх пр,едставителей) с Уставом Школы, лицензией на право ведения
образовательной деятельнtосl]t, со свидетельством о государственв,ой аккредитации Школы,
основными образовательныi\,lи программами, реализуемыми в МБоУ СоШ Ns 3 и другими
документами, реглам9нтируlощими организацию образовательного процесса.

3. flоговор об,образовании

3.1. ,Щоговор об обlэазовании может заключаться между мБоУ СоШ Ns 3 в лице
директора и лицом, ЗачисляемыIvI ребенка на обучение (родителями, законньIми
представителями).

3.2. В договоре об образовании могут быть указаны основные характеристики
предоставляемого образовlания (образовательной услуги), в том числе вид, уровень и (или)
направленность дополнительной образовательной программы (часть образовательной програil{мы
определенного уровня, вид(а и направленности), форма обучения, срок освоения дополнительной
образовательной програм м ы (гtродолхсительн ость обучения).
. 3.3, .Щоговор об образовании не может содержать условий, ограIrичивающих права или
снижающих уровень гара.н,гиI1 поступающих, обучающихся по сравнению с установленными

согласовано с Совсгом школы
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Обсужлен и рекомендован

к угверждению педагогическим

советом МБоУ сош tФ3 г. Азова

законодательством об
у лица, принятого на



ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ Об ОбРаЗОВаНИИ. Если такие условия включены в договоры, то
подлежат применению.

з,4. !оговор на обучgцra по дополнительным образовательным программам в
платных образовtrтельных yc.rl уг заключается обязательно.

они не

рамках

4. Прекращение образовательных отношений

4.1. ОбраЗоВаТелЬнt,Iе отношения прекращаются в связи с отчислением обуч:tющегося из
организации, осуществляlсlщеt)i образовательную деятельность:

l) в связи с полl,rlзццем образования (завершением обучения);
2) досрочно по ос]t{оIJаниям, установленным законодательством об образов ании.
4,2. ОбразОвательнь,Iе о,l]ношенИя могуТ быть прекращены досрочн0 в след}.ющих случаях:1) по инициативе обучающегося (родителей (законньгх представителей)

несовершеннолетнего обl,чаtощегося), в том числе в случае перевода обучьющегося дляпродолжения освоения образовательной программы в другую органI{зацию, осуществляющую
образовательную деятель FI ос гь :

2) по иниЦиативе оргiltiизаЦии, осуществляющей образовательную деятельность, в случае
применения к обучаlсlttlем),ся. достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры
дисциплиНарногО взыскil}l]аrl" в сл),чае совершения обучающимся действий, грубо нарушающих
устаВ г{4А4ца3lfiЬправила tsнуIреннего распорЯдка, а также в случае неl]ыполнения обучающимся
обязанностей по добросовестljому и ответственному освоению обраlовательной программы и
выполнению учебного планаl

З) пО обстоятелЬсl]вilм, не зависЯщим оТ воли обучающегося (родителей (законньж
представителей) несовершеннолетнего. обучающегося) И организации' осуществляющей
образовательную деяте,цьность, в том числе в случаях ликвидации организации,
осуществляющей образtlвirт'с.ilьнук) деятельность, аннулирования лицензии на осуществление
образовательной деятельЕI()с.l и.

4.3. Щосрочное прекраtцение образовательных отношений по инициативе обучающегося
(родителей (законных преlIс,I,авителей) несовершеннолетнего обуrающегося) ,. 

"n.r., для него
каких-либо дополнительн,ых. в том числе материiшьных обязательств перед организацией,
осуществЛяющей образоватеJIьную деятельность, если иное не установлено договором об
образовании.

4.4. основанием llлr] прекращения образовательных отношений является приказ об
отчислении обучающегося из образовательной организации, Права и обязанности обучающегося,
ПредусмоТренные законода,l'еJьствоМ об образовании и локаJIьными нормативными актами
организации, осуществ-цяюrцей образовательную деятельность, прекращаются с даты его
отчисления из организации,, осуществляющей образовательную деятельность.

4,5. При досрочноNt прекращении образовательных отношений организацией,
осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневныйt срок после издания
распорядИтельногО акта oei 0тчислении обучающегося отчисленному лицу выдается справка об
обучении.

5 . Приостановлениеобрlзовательных отношений

5.1, Образователы{ые отношения могут быть приостановлены в случае предоставления
обучающемуся академическQго отпуска,

5.2. Кроме того, обра,]t,вательнЫе отношения могут быть приостановлены в случае выезда
обучающегося на обучеttисl В другую образовательную орruп"зuцию, в том числе за рубеж, для
участия в образовательньж лрограммах и проектах, в т.ч, международных,

5.3.основанием длrI приостановления образовательных отношений является приказ
директора Школы о предоставлении обучающемуся академического отпуска или о направлении
обучающегося на обученt,tе (разрепrении обучающемуся выехать на обучение).



5. Заключительные положения

5,1, Настояшlее По"rlо>t(еl{ие рассматривается и рекомендуется д'я утверждения педсоветом
и вступаеТ в силУ со дня в,ве/lения его в действие приказом директора Школы.

5,2, Изменения и /]оllолнения, вносятся педсоветом и вводятся в действия приказом
директора Школы.


